IECNA
OTNi POJISTOVNA
REPUBLIKY

Dodatek ¢.68

ke Smlouvé o poskytovani a dhradé hrazenych sluzeb

€. 9U59B046 ze dne 30.9.2009 (dale jen ,,Smlouva“)
(kombinovana kapitainé vykonova platba u praktickych iékail pro dospélé)
uzaviené mezi smiuvnimi stranami:

Poskytovatel: Mediclinic a.s.
sidlo: Brno, Minska 84/97, PSC 616 00

mista provozovani: 415 02 Teplice, Antonina Sochora 1340

407 21 Ceska Kamenice, Namésti Miru 218
410 00 Lovosice, Skolni 1
431 01 Most, Visniova 1008/1
434 01 Most, Nadrazni 774/1
434 01 Most, J.E. Purkyné 270/5
430 03 Chomutov, Kmochova 1185

‘ 440 01 Louny, 17. listopadu 2071
415 01 Teplice, Mlynska 326/6
435 22 Branany, Brafiany 196
434 03 Most, Teplarenska 282
410 31 Velemin, Velemin 83

zastoupeny: Ing., Mgr. Pavel Vajskebr, pfedseda pledstavenstva
Mgr. Vaclav Polata, ¢len pfedstavenstva
Ing. Radek Pe$, ¢len pfedstavenstva

1IC0: 279 18 335 1€z 59 396 000
(déle jen Poskytovatel)

a

Vieobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky, ICO 41197518,
sidlo: Praha 3, Orlicka 4/2020, PSC 130 00

zastoupend: Ing. Blanka Vajrychova funkece: vedouci Oddéleni spravy smiuv
. doruéovaci‘ adresa: VZP CR, Klientské pracoviété Teplice, 28. fijna 975/23, Teplice, 415 01
(déle jen Pojist'ovna)

Smiuvni strany ve snaze zlepSovat zdravotni péci o pojisténce, zejména zvysovat Gdelnost a
vzajemnou koordinaci poskytovanych hrazenych sluZzeb uzavirajl tento dodatek &. 68 ke
Smilouve, kterym Poskytovatel vstupuje do programu kvality péce AKORD.

Smiuvn{ strany se déle dohodly, Ze Uhrada hrazenych siuZeb poskytnutych Poskytovatelem,
kiery vstoupil do programu kvality péde AKORD a uzaviel s Pojistovnou dodatek ¢. 67
(standardni uhradovy dodatek), bude v souladu s ustanovenim § 17 odst. 5 vétou Sestou
zékona €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale
jen ZVZP*), v obdobi od Gdinnosti tohoto dodatku do 31. 12. 2015 navysena o nasledujici
platby.



Clanek I.
Predmét dodatku

Predmétem foholo dodatku je Uprava vzéjemnych vziahll smluvnich stran pii realizaci
programu kvality péte AKORD. Obsahem programu kvality péte AKORD je podpora
kontinuainiho zvySovéni kvality a efektivity hrazenych sluzeb prostiednictvim predavani
informaci, komunikace a pfiméfenych motivaci. Uelem Gpravy smiuvniho vztahu timto
dodatkem Smiouvy je zaloZit vzajemnou akiivihi spolupraci mezi Poskytovatelem a
Pojistovnou s cilem zvy3eni kvality a komfortu hrazenych sluzeb poskytovanych
pojisténcim.

1.

Clanek Il
Prava a povinnosti smluvnich stran

Poskyiovatel je povinen

a)

9)

h)
i)

)

vést zdravoinickou dokumentaci jednim z téchto zplisobl* :

RS e!aktfon1ekeﬁedebe-se-zaﬁjeeﬁyfﬂ—eiek%fﬁﬁiekyﬁrpedpﬁem

é‘J v elekironické podobé bez zaruCeného elekironického podpisu
(* nehodici se gkrine),
v piipadé zmény zplsobu vedeni zdravoinické dokumentace sdéli Poskytovatel tuto
skutegnost Pojistovné nejpozdéji do 30 dnil od provedeni zmény,
komunikovat s Poji§tovnou  (hladeni  nepfitomnosti/zastupovani  elektronickym
formulafemn), s daldimi Poskytovateli a pojiténci prednostné elekironickym
zplisohem,
pfedavat davky vykonl a fakiury za poskytnuté hrazené sluzby vyhradné
prostfednictvim Portalu VZP CR,
na Porialu VZP mit aktivovanu sluzbu pro zasilani dopisii Akord o vyGdtovani
bonifikaci,
mit uzavieny pfislusny dodatek ke Smlouvé, kierym se sjednala v elekironické
podobé Pfiloha €. 2 Smiouvy,
vést objednavkovy systém a v pfipadé zajmu objednavat pojisténce k vysetfeni na
piesné stanovené terminy s Cekaci dobou nepfesahujici obvykle 15 minut,
pfizplisobovat po projednani s Pojistovnou smiuvné dohodnuty polet a rozloZzeni
ordinacnich hodin potfebam pojisténcty,
zajistovat objednani pojisténcli k indikované ambulantni &i l0Zkové zdravoini pédi,
respekiovat organizaCni pokyny Givaru krajského koordinatora programu kvality péce
Alena Krejtikova a konzultovat s nim feSeni sloZitych a neobvyklych 1é¢ebnych
postup,
byt viditeiné oznacen logem programu kvality pé¢e AKORD,
informace poskyinute Pojistovnou v souladu s timto dodatkem vyuZivat vwhradné pro
potfeby poskytovani hrazenych sluzeb pojidténciim Pojistovny, kiefi jsou u ného
registrovani.

Pojistovna

a)

b)

d)

zajistuje a spravuje pfistupové prava Poskylovatele jako autorizované osoby pro
elektronickou komunikaci (Portal VZP CR),

vyhradné elekironicky, prostfednictvim Portalu VZP CR, podava Poskytovateli v
souladu s § 24 odst. 3 zakona €.551/1991 Sb., informace o hrazenych sluzbach,
které byly poskytnuty jinymi poskytovateli jejim pojisténcim, kiefi jsou u
Poskytovatele registrovani, v&einé pfedpisu éCivych pfipravkl a zdravoinickych
prostiedky; tento dodatek povazuji smluvni strany soucasné za Zadost Poskytovatele
o poskytovani uvedenych informaci,

zajidtuje Poskytovateli informadni podporu potiebnou ke zlepSovani efekiivity a
kvality poskytovanych hrazenych sluZzeb. Informaéni podpora vychazi zejména ze
vzajemného porovnavani chovéani poskytovatell poskytujicich obdobné sluZby,
analyzy cdchylek, experiniho hodnoceni a vztahu mezi naklady a pfinosy,

podporuje Poskytovatele v pfistupu jeho pacientli ke specializované pééi.




Clanek L.
Vedeni zdravotnické dokumentace v elekironické podobé

1. Vedeni zdravotnické dokumentace v elektronické podobé se zaru¢enym elektronickym
podpisem pledstavuje provedeni zapisu na pamétovych médiich vypodetni techniky jen
za téchto podminek:

a) technické prostiedky pouZité k uloZeni zdznam( v elektronické podobé zaruduji, Ze
tdaje v provedenych zaznamech nelze dodatetné modifikovat,

b} bezpelnostni kopie datovych souborl jsou provadény nejméné jednou za pracovni
den,

¢) pied uplynutim doby Zivotnosti zépisu na technickém nosici dat je zaji$tén plenos na
jiny technicky nosi¢ dat,

d) uloZeni kopit pro dlouhodobé uchovani musi byt provedeno zplisobem
znemoznujicim provadét do téchto kopii dodatené zasahy; tyto kopie jsou vytvareny
nejméné jednou za kalendarni rok,

e) pii uchovani kopii pro diouhodobé uchovavani na technickém nosici dat je zajistén
plistup k témto Gdajum pouze opravnénym osobam a je zajisténa jejich litelnost
nejmené po dobu, ktera je stanovena pro uchovani zdravotnické dokumentace,

f) dokumenty v listinné podobé, které jsou soudasti zdravotnické dokumentace a které
vyZaduji podpis osaoby, jeZ neni zdravotnickym pracovnikem nebo jinym odbornym
pracovnikem, musi byt pfevedeny do elektronické podoby, ktera se opatii zaruéenym
elektronickym podpisem osoby, kiera pfevod provedia; dokument v listinné podobé se
uchova,

g) vystupy ze zdravotnické dokumentace Ize pfevést do listinné podoby autorizovanou
konverzi dokumentu,

h) informadéni systém, ve kterém je vedena zdravotnickd dokumentace, musi umoznovat
vytvofeni specialni kopie uloZené zdravotnické dokumentace ve formétu Citelném &
zpracovatelném i v jiném informadnim systému,

2. Zapis zdravotnické dokumentace na pamétové médium vypocetni techniky, kiery
neobsahuje zaruCeny elekironicky podpis, se pfevede na papirovy nosi¢ (tiskovou
sestavu), opatff se datem jeho provedeni. Dale je zapis opatien podpisem
zdravotnického pracovnika nebo jiného odborného pracovnika, ktery zépis proved!, a
otiskem razitka se jmenovkou, nebo Citelnym plepisem jeho jména, popfipadé jmen,
pi{imeni; to neplati v pfipad® poskytovatele, ktery poskytuje zdravotni sluZby viastnim
jménem.

3. Timto neni dotéena povinnost Poskytovatele dodrZovat zasady ve vedeni zdravotnické
dokumentace v souladu se zékonem &. 372/2011 Sbh., o zdravoinich sluZzbach a
podminkach jejich poskytovani (zékon o zdravotnich sluZbach), ve znéni pozdéjsich
pfedpist.

Clanek IV.
Zptsob a diivody ukonéeni postupu dle tohoto dodatku

Pred uplynutim sjednané doby miZe byt tento dodatek ukonéen:

1. zanikem G&innosti Smiouvy,

2. pisemnou dohodou smluvnich stran,

3. vypovédi smiuvnich stran, kdy kterdkoli smiuvni strana mizZe tento dodatek vypovédeét
pisemnou vypovédi, a to i bez udani davodu. Vypovédni doba &ini tii mésice a podina
bé&Zet od prvého dne nasledujiciho kalendatniho Cturtletl po dorudeni vypovédi druhé
smluvni strané.

Clanek V.
Navyseni kapitaéni platby



Zakladni sazba na jednoho pfepotteného registrovaného pojisténce na kalendaini mésic pfi
splnéni podminek dle ¢lanku Il, odst. 1 tohoto dodatku se navy$uje o 4,- K&.

Clanek V.
Bonifikace v programu kvality péte AKORD

1. Pojistovna uhradi Poskytovateli alikvotni ¢ast ro¢ni bonifikace maximalné ve vwsi 12 %
z Castky, ktera se vypolte nasobenim zakladni sazby kapitatni platby podtem
pfepocienych pojisténcli v jednotlivyech mésicich za obdobi od ddinnosti tohoto
dodatku do 31. 12. 2015, pokud Poskytovatel v tomto obdobi spini tyto podminky:

a) Poskytovatel poskytuje pojisiéncim Pojisfovny hrazené sluzby vsouladu se
Smiouvou a s podminkami Gcasti v programu kvality péte AKORD. Za nespinéni této
podminky se povazuje porudeni podminek Smiouvy a zejména podminek Ucasti
v programu kvality péte AKORD, na kieré je Poskytovatel v pritbéhu kalendainiho i
roku pisemné Pojistovnou upozornén, .

b) Poskytovatel nepfekro¢i k datu podle odst. 3. tohoto ¢lanku limit zapoéitatelné péce
na jednoho pfepotteného pojidténce. Stanoveni pottu piepottenych pojisténch je
uvedeno v Dodatku €. 67 ke Smlouvé &. 9U59B046 ze dne 30.9.2009 (standardni
Uhradovy dodatek),

c) Poskytovatel spini alespoit jeden zvybranych kvalitativnich ukazateld indikujici
dobrou praxi.

2. Vpfipadé, ze béZi vypovédni doba, Poskytovateli nebude za toto obdobi pfiznana
bonifikace a nebude navy$ena ani zakladni kapitatni sazba.

3. K 31. 12. 2015 je Poskytovaieli stanoven limit zapoditatelné pége na jednoho
piepotieného pojisténce ve vysi 10 454,38 K¢E.

Pro 1. ¢tvrtleti 2015 je k poslednimu dni tohoto &lvrileti stanoven limit
zapocitatelné péce ve vysi 2 722,56 K& na jednoho piepoéteného pojisténce.

Pro 2. Civrileti 2015 je k poslednimu dni tohoto &tvrileti stanoven limit
zapocitatelné péCe ve vy$i 2 711,68 K& na jednoho piepotieného pojisténce.

Pro 3. &tvrtleti 2015 je kposlednimu dni tohoto &tvrileti stanoven limit ‘
zapocitatelné péCe ve vysi 2 527,99 K& na jednoho piepodteného pojisténce. ‘

Pojistovna sdéli Poskytovateli vzdy do 90 dni po skoneni 1., 2. a 3. kalendarniho
ctvrileti poCet pfepoctenych pojisténci k poslednimu dni kazdého kalendainiho &ivrileti.

4. Do zapocitatené péce se zahrnuje:

- uhrada léCivych pfipravkll pfedepsanych registrovanym poji$t&éncim (s
vyloucenim téch, které jsou vazany na specifické indikace — 16¢ivé pripravky
zafazenych do ATC skupin hrazené v reZimu center pro vydej specidlnich
léki u Poskytovatell s povolenou Zviagini smiouvou),

- uhrada preskripce zdravotnickych prostiedki,

- uhrada poskytnutych hrazenych sluZeb v odbornostech 222, 801, 802, 804,
805, 807, 809, 810, 812 az 819, 822 a 913 podle seznamu vykonil,

- uhrada poskytnutych hrazenych sluzeb v odbornosti 902,
- uhrada poskytnutych hrazenych sluzeb v odbornosti 925,
- Uhrada za poskytnutou ambulantni specializovanou péci,
- Uhrada cestovného pojisténci na dokladech typu 39,



o

o

thrada pfepravy zdravotnické dopravni sluzby na dokladech typu 34,
- Uhrada za komplexni lazeriské &&eni,

- Uhrada za oSetfovaci dny veskeré [izkové péle o registrované pojisténce,
zapocitavané pausaini cenou 600 K¢/den,

poskytnuté nebo indikované kterymkoli Poskytovatelem.

Jestlize Poskytovatel k poslednimu dni kalendainiho &turtleti, ve kterém je zapojen do
programu kvality péte AKORD, spini podminky uvedené v odst. 1a) a 1b) tohoto &lanku,
bude mu Pojistovnou vZdy do 120 dnd po skongeni kalendainiho &tvrileti vyplacena
bonifikace ve vy&i 10% z celkové predpokiadané roéni bonifikace.

Jestlize Poskytovatel k 31. 12. 2015 spini podminky uvedené v odst. 1a) a 1c¢) tohoto
clanku, bude mu Pojistovnou do 150 dnli po skonéeni tohoto obdobi vyplacena zbyvajici
¢ast bonifikace jako rozdil mezi bonifikaci vypoétenou z Gdajl k 31. 12. 2015 a bonifikaci
vyplacenou dle odst. 5.

Metodika vypoctu Ctvrtletnich a rognich bonifikaci je soudasti pfilohy &. 1 tohoto dodatku.

Jestlize Poskytovatel vstoupi do programu kvality péte AKORD v pribéhu kalendainiho
roku 2015, bude mu za spinéni podminek dle tohoto dodatku vyplacena bonifikace ve
vysi odpovidajici dobé ucasti Poskytovatele v programu kvality péde AKORD.

Clanek Vil.
Zavéreéna ustanoveni

Pro zajisténi elekironické komunikace mezi smiuvnimi stranami budou smiuvni strany
pouzivat tato kontakini e-mailové spojeni:

Tento dodatek se stdva nedilnou soucasti Smiouvy.

Tento dodatek nabyva platnosti dnem jeho uzavieni. Pokud bude dodatek uzavien do
31. 12. 2014, nabyva G&innosti dne 1. 1. 2015. Pokud bude uzavien po 31. 12. 2014,
pak plati, Ze dodatek nabyva (¢innosti 1. dnem kalendainiho &tvrileti nasledujicim po
kalendafnim Ctvrtletf, vnémz budou splnény v8echny podminky pro nabyti jeho
Gcinnosti.

Dodatek se uzavira do 31. 12. 2015.

Priloha &. 1 k tomuto dodatku je nedilnou soudasti tohoto dodatku a Poskytovatel svym
niZe pfipojenym podpisemn s jejim obsahem souhlasi.

Dodatek je vyhotoven ve dvou stejnopisech, z nichZ kazda smiuvni strana obdrZi jedno
vyhotoveni.

Kde je ve Smiouvé uveden pojem Zdravotnické zafizeni, je tim myslen pojem
Poskytovatel, a kde je uveden pojem zdravotni péce, je tim myslen pojem hrazené
sluzby.

Smluvni strany svym podpisem stvrzuji, Ze tento dodatek Smiouvy byl uzavien podle
jejich svobodné vile a Ze souhlasi s jeho obsahem.
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Priloha ¢&. 1 k Dodatku &. 68

Metodika vypoctu &tvrtletnich a roénich bonifikaci a stanoveni limitu zapoditatelné
péde

Systém bonifikaci pro praktické [ékafe pro dospélé se sklada ze dvou zékladnich sloZek:
1) bonifikace za t&ast v programu kvality péce AKORD,
2) kornbinovana bonifikace za splnéni limitu stanovenych zapocitatelnych nakladd na
vybranou zdravotni péci a za splnéni vybranych kvalitativnich ukazatelt indikujicich
dobrou praxi.

Popis bonifikact
a) NavySeni kapitaéniho pausalu AKORD

Jedné se o pribéZné navyseni kapitadni platby, kieré je pevn& stanoveno po celou dobu
GCasti Poskytovatele v programu Akord v ramci hodnoceného obdobi. Zakladni sazba na
jednoho plepotteného registrovaného pojisténce PojiStovny na kalendaini mésic se
navysuje o &astku ve vysi 4,- KE.

b} Motivaéni bonifikace (MB) - bonifikace za splnéni limitu stanovenych
zapodtitatelnych nakladG na vybranou zdravoini pédi a za spinéni vybranych
kvalitativnich ukazateld (index bonifikace dobré praxe — BDP)

Motivadni bonifikace je stanovena ve vy8i 12% z Castky, kitera se vypolte nasobenim
zakiadni sazby kapitadni platby poltem pfepoctenych pojisSténcli v jednotlivych mésicich
roku 2015. Motivaéni bonifikace je délena v 1. aZ 3. &tvrtleti kalendéintho roku po 10 %
z celkového pfedpokiadaného maximalntho roéniho objemu motivaini  bonifikace. Jeji
pridéleni zavisi na spinéni ¢tvriletnich limitl stanovenych zapolitatelnych nakladd.

Zbytek motivaéni bonifikace bude vyplacen po skonceni roku. V pfipadé spinéni smiuvné
stanovenych podminek je zbytek motivaéni bonifikace stanoven jako rozdil vypoctené rocni
bonifikace a bonifikaci jiZz vyplacenych za pfedchéazejict Stvrtleti.

Vypocet indexu bonifikace dobré praxe (BDP)

Hodnota
Ukazatel Parametr ukazatele
DodrZent limitu zapoditatelné péce ;E\\Ens 0’5’0
: : - . 27% a vice 0,25
Poéet provedenych preventivnich prohlidek Bod 570, 5
y " 3 2 o 20% a vice 0,10
Pocet ockovani proti chiipce Pod 20% 0
" —— P . 10% a vice 0,20
Podet vysetieni kolorektéiniho karcinomu Bod 109 0
Objem Cerpani péce u jinych PLDD a v ramci 105% a méné 0,05
pohotovostnich sluZeb Nad 105% 0
Racionélni preskripce L il
i Ne 0
Celkem 1,00




Podminky pro spinéni jednotlivych ukazatell:

- dodrZzeni limitu zapocitatelné péce ~ limit je pevné stanoven v dodatku,

- pocet provedenveh preventivnich prohlidek -~ v procentech vyjadieny pomér
provedenych preventivnich prohlidek k celkovému poétu registrovanych pojisténch
(stav k 31. 12. 2015),

- pocet ofkovani proti chiipce — v procentech vyjadieny pomér provedenych otkovani
profi sezonni chiipce (vykdzenych kddem 02125) u pacienth starich 65 let
k celkovému poltu registrovanych pojisténcli stardich 65 let (stav k 31. 12. 2015),

- pocet vydetfeni kolorekialniho karcinomu - v procentech vyjadieny pomér
provedenych vySeffeni kolorektdlniho karcinomu u pacienth starSich 50 let
k celkovému poctu registrovanych pojisténci starich 50 let (stav k 31. 12. 2015),

- obiem Cerpani hrazenych sluZzeb u jinych PL a v rdmei pohotovostnich sluZeb — podil
registrovanych pojisténct u daného Poskytovatele, kiefi Cerpaji hrazené sluzby u
jinych praktickych lékaft € vramci pohotovostnich sluZeb a tento pomér se
porovnava s krajskou hodnotou tohoto poméru,

- racionalni preskripce — podminka je splnéna v pfipadé, Ze potencidlni Uspora
u predepsanych le€ivych pfipravkil (za podminky zachovani stejné ATC skupiny a .
sily uCinné latky) nepfesahne 15% celkového objemu téchto I1égivych piipravki
pfedepsanych Poskytovatelem za rok 2015,

Celkovéa hodnota indexu bonifikace dobré praxe se stanovi jako souéet hodnot
jednotlivych ukazatell v zavislosti na splnéni pfislusnych podminek stanovené pro dané
ukazatele. Rotni motivacni bonifikace je dana soudinem vypottené roéni bonifikace a
indexu dobré praxe.

V piipadé zapojeni Poskytovatele aZz v pribéhu roku 2015 jsou parametry pro
vyhodnoceni pociu preventivhich prohlidek a poctu vySetfeni kolorekialniho karcinomu
umerné snizeny v zavislosti na datu vstupu do programu Akord, a io nésledovné
(pficemz hodnota ukazatele se neméni):

Datum vsiupu Preventivni prohlidky Kolorektalni karcinom
1.4.2015 20,25% 7,50%
1.7.2015 13,50% 5,00%
1.10.2015 6,75% 2,50%
Vypotet limitu zapogitatelné péée na jednoho pfepoéteného pojistdnce .

1) Pokud je referenéni limit Poskytovatele mengi nebo roven krajskému referenénimu
limitu, pak se limit pro rok 2015 daného Poskytovatele rovna referenénimu limitu
Poskytovatele navySenému o 10 %,

2) Pokud je referenéni limit Poskytovatele vy$si neZ krajsky referenéni limit, pak se limit
pro rok 2015 daného Poskytovatele vypodte jako soucet krajského referenéniho limitu
a rozdilu mezi referenCnim limitem Poskytovatele a krajskym referenénim limitem,
nasobeného koeficientemn (0,5),

3) Uprava takto vypoéteného limitu zapocitatelné pece je v kompetenci koordinatora
AKORD. Smluvné stanovena vyse limitu zapotitatelné péte na jednoho
piepotieného pojisténce je uvedena v ¢lanku V1., odst. 3 tohoto dodatku AKORD,

4) Pokud Poskytovatel nema pro potifeby AKORDU smiuvni a datovou historii v Zadném
Civrileti referenéniho obdobi, pak je referenéni limit stanoven na Urovni 100%
krajského referenéniho priméru,

5) Referenénim obdobim pro rok 2015 se rozumi 1. &tvrtleti 2013 az 4. &tvrileti 2013. Pfi
vypocCtu limitu pro 1. — 3. &tvrileti jsou pocitany pouze kvartaini hodnoty, ve 4. &tvrileti
je jiz pocitan celoroéni limit. Pro Poskytovatele, kiery se do programu Akord zapoji
v priibéhu roku 2015, je referencni obdobi odvozeno analogicky v zavislosti na datu
vstupu do programu.





