VEeohecnd zdravetni pojizfovna Cesks repubtiky
Rteglas« i pnbotka Praha
Pobolka pre 1 1, 1y, 1wy o Stfedofes kraj [1799]
Do3lo:

ZDRAVOTNI PORISTO

. .CWZEPUBLIKY
Cas: Dodatek &. 32

&) ke Smlou:\{é o poskytovani a Uhradé hrazenych sluzeb

8-HA09C452 ze dne 09.07.2013 (d4le jen .Smlouva")

Polet |./pk.: {Prograin kvality pé&e AKORD pro praktické lékafe déti a dorost)

uzaviend mezi smiuvnimi stranami:

Poskytovatel zdravotnich sluZeb: Détsky lékat.org, s.r.o.

Sidlo (obec): Praha 9
Ulica, &.p., PSC: Lovosicka 40, 19000

Zépis v obchodnim rejstfiku:
« soud MS vPraze oddilC vioika 210407 dne 27.5.2013

Zastoupeny MUDr.Ctibor Dostal
{Jméno, funkce): jednatelka

i€: 01719866
1é&z: 08452000

(dale jen ,Poskytovate!) na strané jedné

VBaeobecn# zdravatni pojitovna Ceské republiky

Sidlo: Orlickd 4/2020, Praha 3, 130 00
1&: 41197518

_R_oglonélnl poboéka Praha, pobolka pro HI. m. Prahu a Stfedogesky kra|

Hana Latova,

Zastoupena Referét spravy smiuv | Praha

iméno a funkce): Regiondinl poboéky Praha, pobotky pro HI. m. Prahu a StfedoZesky
kraj, V3ecbecné zdravotnl pojistovny Ceské republiky

Dorutovacl adresa (obec): Praha 1

Ulice, &.p., PSC: Na Perstyns 6, 110 01

(dale jen ,Poji8t'ovna®) na strané druhe

Clanek |
Smiuvni strany ve snaze ziep§ovat zdravotni pé&i o pojiftdnce PojiStovny, zejména zvySovat (telnost
a vzajemnou koordinaci poskytovanych hrazenych sluZeb, uzaviraji tento Dodatek ke Smiouvé (dle jen
.Dodatek), ktarym Poskytovatel vstupuje do programu kvality péZe AKORD.

Smiuvnl strany se, v souladu s § 17 odst. 5 vBtou 3estou zakona &. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim
pojisténl a o zméné a doplndni nékterych souvisejicich zékonid, ve zndnl pozdéjdich pfedpisl (dale jen
ZVZP"), dohodly, 2e Uhrada hrazenych sluZeb poskytnutych Poskytovatelem, ktery vstoupil do programu
kvality péte AKORD a uzavfel s Pojistovnou dodatek &. 31 ke Smiouvé &. 9A09C452 ze dne 09.07.2013
(standardni Ghradovy dodatek), bude v abdobl vyplyvajicim z &lanku VIIL. odst. 3 navySena zpisobem dale
uvedenym v tomto dodatku.

Smiuvnl strany prohlauji, 2e tato dohoda upravuje zptisob a vy3i uhrady jinym zpiscbem, ne2 jak pro vySe
uvedené obdobl stanovi vyhlaka &. 396/2021 Sb., o stanoveni hodnot bodu, vy$e Uhrad hrazenych sluZeb
a regula&nich omezani pro rok 2022 (ddle jen ,vyhlaska®). Timto prohlaZenim a zvefejnénim tohcto Dodatku
smiuvn( strany pinl svou povinnost dle § 17 odst. 9 véty Stvrté ZVZP.




Clanek Il
Predmét Dodatku

Ptedmétem tohoto Dodatku je Uprava vzdjemnych vzighii smiuvnich stran phi realizaci programu kvality péce
AKORD, pfitem¥ tento program je realizovan jen u tach poskytovatelii, ktefi se s pojiétovnou dohodli na Uhradd
poskytovanych sluZeb formou kombinované kapita&n& vykonové platby. Obsahem programu kvality péde AKORD
jo podpora kontinudliniho zvySovan( kvality a efektivity hrazenych sluZeb prostfednictvim pledavan| informact,
komunikace a pfimafenych motivaci. USelem tohoto Dodatku je zaloZit vzajemnou aktivni spoluprdci mez
Poskytovatelem a PojiSfovnou s cilem zvySeni kvality a komfortu hrazenych sluZeb poskytovanych pojistdncim
Pojisfovny.

Clanek lll.
Prava a povinnosti smluvnich stran
1. Poskytovate! je povinen:

a. komunikovat s Pojistovnou (hi4Seni nepftomnosti/zastupovént) elektronickym formulafem, s dal3imi
Poskytovateli a pojisténci Pojidtovny pfednostné elektronickym zplsobem,

b. predavat davky dokladi a faktury za poskytnuté hrazené sluZby vyhradnd prostfednictvim VZP POINT
{pontal VZP CR),

c. phizplsobovat po projednani s Pojistovnou smiuvné dohodnuty polet a rozloZenl ordinagnich hodin
potfebam pojisténci,

d. zajistovat objednanl pojidténch k indikované ambulantni & liZkové zdravotni pédi,

6. respektovat organiza&ni pokyny krajského koordinatora programu kvality péde a sloZité a neobvyklé
168ebné postupy konzultovat s reviznimi ékafi Pgjistovny,

f. byt viditelng oznagen logem programu kvality péfe AKORD,

g. informace poskytnuté Pojistovnou v souladu s timto Dodatkem vyuZivat vyhradnd pro potfeby
poskytovanl hrazenych sluZeb pojistancim Pojistovny, kteH fsou u nsho registrovéni.

2. Poskytovatel se déle zavazuje k:
a. vedenl zdravotnické dokumentace v elektronické podobd {nehodici se Skrtne):

i.  ANO

. >a@:
v pHipadd zmény zplisobu vedeni zdravotnické dokumentace sdéli Poskytovatel tuto skuteénost
Pojistovné nejpozdéji do 30 dnl od provedenl zmény,

b. vedeni objednavkového systému a v pfipadé z4jmu objednéavani pojiSténcd k vySetfeni na pfesné
stanovené terminy s &ekacl dobou neplesahuijici cbvykle 15 minut (nehodici se Skrine},

i. ANO
ii.
PA spindni podminek uvedanych v pism. a) nebo b) tohato odstavee bude Poskytovatel bonifikovan nad ramec

navySeni zakladnl kapitaini platby dle Clanku VI odst. 1 tohoto dodatku, a to zpliscbem, uvedenym v Clanku
VI, odst. 2. tohoto Dodathu.

3. Pojidtowna

a. zajistuje a spravuje pfistupové prava Poskytovatele jako autorizované osoby pro elektronickou
komunikaci (VZP POINT),

b. vyhradnd elektronicky, prostfednictvim VZP POQINT, podava Poskytovateli v souladu
s § 24 odst. 3 zakona &. 551/1991 Sb., o V3ecbecné zdravotni pojistovné Ceské republiky, ve znéni
pozdéjEich pledpist, informace o hrazenych siufbach, které byly poskytnuty jinymi poskytovateli jejim
pojistdncim, kteHl jsou u Poskytovatele registrovani, vCetnd pledpisu Ié&ivych pflpravki
a zdravotnickych prostfedk(; tento Dodatek povaZuji smluvni strany soufasnd za Zadost
Poskytovatele o poskytovani uvedenych informac,

c. zajlstuje Poskylovateli informa&ni podporu potfebnou ke zlepSovani efektivity a kvality poskytovanych
hrazenych sluZeb. Informadni podpora vychazl zejména ze vzijemného porovnavanl chovani
poskytovateld poskytujicich obdobné sluZby, analyzy odchylek, expertniho hodnoceni a vztahu mezi
né&klady a pfinosy,

d. podporuje Poskytovatele v pFistupu jeho pacientl ke specializované pédi.
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1.

2.

Clanek V.
Vedeni zdravotnické dokumentace v elektronické podobé

Pokud Poskytovatel vede zdravotnickou dokumentaci v elektronické podob# s uznévanym elektronickym
podpisem, pak je povinen spliiovat nasledujicl podminky:

a. technické prostfedky pouZité k uloZeni zdznaml v elektronické podobd zarulujl, 2e Gdaje
v provedenych zaznamech nelze dodateéné medifikovat,

b. bezpe&nostnl kople datovych souborl jsou pravadény nejménd jednou za pracovni den,

¢. pfed uplynutim doby Zivotnosti zapisu na technickém nositi dat je zaji5tén pfenos na jiny technicky
nosit dat,

d. uloZeni kopii pro diouhodobé uchovan! musi byt provedeno zpisobem znemoXiujicim provadét do
tachto kopil deodatedné zasahy; tyto kopie jsou vytvafeny nejméné jednou za kalendami rok,

e. phA uchovanl kopif pro dlouhodobé uchovavan! na technickém nosi&i dat je zajistén pFistup k tdmto
udajum pouze opravnénym osobam a je zajiSt&na jejich &itelnost nejméné po dobu, které je stanovena
pro uchovani zdravotnické dokumentace,

f. dokumenty v listinné podobé&, které jsou souZAast( zdravotnické dokumentace a které vyZadujl podpis
osoby, jeZ neni zdravotnickym pracovnikemn rebo jinym odbomym pracovnikem, musi byt pfevedeny
do eiektronické podoby, klerd se opatfi uzndvanym elektronickym podpisem osoby, kterd plevod
provedla; dokument v listinné podobd se uchova,

g. vystupy ze zdravotnické dokumentace lze plevést do listinné podoby autorizovanou konverzi
dokumentu,

h. informagni systdm, ve kterém je vedena zdravotnickd dokumentace, musi umoZfovat vytvofenl
speciainf kopie uloZené zdravotnické dokumentace ve forméatu &itelném a zpracovatelnem | v jiném
informaé&nim systémy,

Zapis zdravotnické dokumentace na pamétové médium vypoéetni techniky, ktery necbsahuje uznavany
slaktronicky podpls, se pfevede na papirovy nosi& (tiskovou sestavu), opatfl se datem jeho provedenl. Dale
Je z&pis opatfen podpisem zdravotnického pracovnika nebo jiného odbomého pracovnika, ktery zépis proved!,
a otiskem razitka se jmenovkou, nebo &iteinym plepisem jeho jména, popfipadd jmen, pfijmeni; to neplati
v pfipad# poskytovatele, ktery poskytuje zdravotnl sluZby viastnim jménem.

Timto nenl dot®ena povinnost Poskytovatele dodrlovat zésady ve vedeni zdravotnické dokumentace
v souladu se zakonem & 372/2011 Sb., o zdravotnich sluZzbich a podminkdch jejich poskytovani (zakon
o zdravotinich slu2bach), ve znénl pozdéjsich pfedpisi.

Clanek V.
Zpusob a diivody ukonéeni tohoto Dodatku

Pfed uplynutim sjednané doby miZe byt tento Dodatek ukonden:

1.
2.
3.

zanikem Géinnosti Smiouvy,
plsemnou dohodou smluvnich stran,

vypov&dl smiuvnich stran, kdy kterékoli smiuvni strana miZe tento Dodatek vypovidét plsemnou vypovadi,
a to | bez udani divodu. Vypovidn( doba &inl dva mésice a po&ina béZet od prvéhe dne kalendainlho mésice
néstedujiciho po dorueni vypovédi druhé smiuvnl strané.

Clanek V1.
Navysenl kapitatni sazby

. Z&kladni kapitatnl sazba, sjednana dle &lanku Il. odst. 1 standardniho dhradového dodatku, na Jednoho

ptepottendho registrovaného poji§ténce Poji#fovny na kalendainl mésic se navysuje:

a. o4 K& v pfipads, Yo Poskytovatel sptnil viechny podminky uvedené v &l. lIl. odst. 1 tohoto Dodatku
a zarovefi splfiuje podminku dostupnosti, fj. poskytuje hrazenéd sluZby v odbornosti 002 v rozsahu
alespoit 30 ordinaénich hodin rozloZenych do 5 pracovnich dnil tydnd, pfitemZ alespofl Jeden den
v tydnu mé4 ordina&ni hodiny prodiouZeny do 18 hadin a umoZfiuje pojidténciim objednat se alespofi
dva dny v tydnu na pevnd stanovenou dobu,

b. ngbo o 3 K& v pfipads, e Poskytovatel spinil viechny podminky uvedené v &1 Ill. odst. 1 tohoto
Dodatku, ale nesplfiuje podminku dostupnosti.

Za kaZdou spindnou podminku dle &lanku IIL., odst. 2 plsm. a} a b) se zékladnl kapitani sazba na jednoho
plepottenédho registrovaného pojifténce na kalendafnl mésic navyBuje o dalsi 1 K&.

Na zakladd splnénl vyée uvedenych podminek se zaAkladnl kapitadni sazba navySuje o Zastku ve vySi
4+
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Clanek VIl
Bonifikace v programu kvality pé&e AKORD

Pojisfovna uhradi Poskytovateli nife uvedenym zplsobem rofnf bonifikaci maximaingd ve vydi 12 %
z EAstky, kiard se vypofte jaka soutin zakladni sazby kapitaéni platby (tzn. bez navySeni kapitagnf platby die
Clanku VI. tohoto Dodatku) a podtu plepo&tenych pojistanch v jednotlivych mésicich za obdobi, kdy tento
dodatek upravuje prava a povinnosti stran die &lanku VIIl. odst. 3 (dale jen .celkova pfedpokladana roéni
bonifikace"), pokud Poskytovatel v tomto obdobi spini tyto podminky:

a, Poskytovatel poskyluje pojiiténcOm Pojidtovny hrazené siutby v souladu se Smiouvou
a s podminkami (&asti v programu kvality péte AKORD. Za nespinénl této podminky se povaZuje
poruSeni podminek Smiouvy a zejména podminek Gasti v programu kvality péte AKORD, na které je
Poskytovate! v pritb&hu kalendafniho roku plsemné Pojiffovnou upozomén,

b. Poskytovatel spini alespoii jeden z vybranych kvalitativnich ukazateld dobré praxe uvedenych v Piloze
€. 1 tohoto Dodatku.

Celkova vySe ro&nl bonifikace vyplyva z Metodiky vypottu Etvrtletnich a roénich bonifikacl.

2.

Jastlize Poskytovatel k poslednimu dni 1., 2. a 3. kalendafniho &tvrtleti, ve kterém je zapojen do programu
kvality pade AKORD, spini podminky uvedené v odst. 1 pism. a} tohoto &lanku a zarovefi v pfislusném Etvrtleti
nepfiekrodi limit zapoSitatelné péde uvadeny v adst. 5 tohoto &lanku, bude mu Pojidtovnou vidy do 120 dnd
po skonleni kalendamnlho &wrtleti vyplacena bonifikace ve vydl 8 % z celkové pledpokladané ro&nf
bonifikace.

. Jestiize Poskytovatel k 31. 12. 2022 spin( podminky uvedené v odst. 1 pism. a) a b) tohoto &anku, bude mu

Pojidtovnou do 150 dnli po skondenl tohoto obdobl vyplacena zbyvajici tast celkové rofni bonifikace
vypodtend jako rozdil mezi cetkovou roZnl bonifikaci, na kterou Poskytovatell vzniki narok podle tohoto
Dodatku, a bonifikacl vyplacenou dle odst. 2 tohoto &lanku, ktera se vypodte takto:

Calkovd roénl bonifikace = 0,12 * BDP * ZKS * PJP
Kde:
BDP je Index bonifikace dobré praxe, nabyvajici hodnoty O aZ 1 dle spindni jednotlivych ukazateli
stanovenych v Metodice vypoltu &tvrtletnich a roénich bonifikaci,
ZKS je zaKladni kapita&nl sazba sjednana ve standardnim Ohradovém dodatku,
PJP je soutet pottu pfepoétenych pojisténcl v jednotlivych mésicich roku 2022,

4. V pHpad&, Ze bé2i vypovédni doba, Poskytovatell nebude za toto obdobf pfiznana bonifikace a nebude

5.

6.

navyiena ani zakladnl kapitagni sazba.

K 31. 12. 2022 je Poskytovateli stanoven limit zapogitatelné péZe na jednoho pfepo&taného pojistdnce ve vysi
3 130,76 K&.

Pro 1. &vrtletl 2022 je k poslednimu dni tohoto &vrtleti stanoven limit zapoditatetné péte
ve vydi 574,64 K& na jednoho pfepolteného pojiSténce.
Pro 2. &tvriteti 2022 je k poslednimu dni tohoto Etvrtleti stanoven limit zapoditatelné péce
ve vydi 518,74 K& na Jednoho pfepodteného pojistdnce.
Pro 3. &tvrtletl 2022 je k poslednimu dnl tohoto Etvriteti stanoven limit zapogitatelné péte
ve vysi 802,16 K& na jednoho pfepoteného pojidtince.

Pojistovna sdéll Poskytovatall vidy do 90 dni po skondenl 1., 2. a 3. kalendainiho &tvrtletl podet pfepodtenych
pojisténci k poslednimu dni kaZdého kalendainfho &tvrtieti.

Do zapotitatelné pé&e se zahmuje:

- (hrada l&Givych pfipravkl pledepsanych registrovanym pojidténcim (s vyjimkou téch, které jsou
vézany na specifické indikace — |&%ivé pFipravky zafazenych do ATC skupin hrazené v reZimu center
pro vydej speciainich [ékl u Poskytovateld s povolenou Zviastnl smiouvou),

uhrada preskribovanych zdravotnickych prostfedkd,

Ghrada poskytnutych hrazenych sluZeb v odbomostech 222, 801, 802, 807, 808, 810,812a2819a 913
podle seznamu vykond s vyjimkou Ohrady za vykony PCR testovanl onemocnénl COVID-19 (vykony
&. 82301, 82302, 82304 podle seznamu vykonl a dale vykony VZP &. 82351 a 82352),

Uhrada poskytnutych hrazenych sluZeb v odbomosti 902,
uhrada poskytnutych hrazenych sluZeb v odbomosti 925,
Ghrada za poskytnutou ambulantnl specializovanou pédi,
dhrada cestovného pojidténci na dokladech typu 39,




- (hrada pfepravy zdravotnické dopravni sluZby na dokladech typu 34,
- Chrada za komplexnl lazefiské lédenl,

- Uhrada za oSetfovacl dny vedkerd IGZkové péSe o registrované pojifténce, zapoltdvané pausaini
cenou 600 K&/den,

poskytnuté nebo indikované registrovanému pojisténci kterymkotiv Poskytovatelem.

Do zapotitatetné péte se nezahmuje uhrada za vykony VZP &. 99949 (provedeni antigenniho testu v ramcl
screeningového testovanl), & 01306 (provedenl antigenniho testu u symptomatickych pacientd), . 09950
{ocbé&r pro screeningové PCR} vykony ofkovanl proti onemocnéni COVID-19, vykon VZP &, 99915 ( aplikace
monoklondinich protilatek), pfipadnd za dal3l vikony spojené s ndkladnou 16&bou onemocnéni COVID-19,
definované v aktualnim organiza&nim opatfenlm VZP CR v souvislosti s onemocn&nim COVID-19
zplsobeného viram SARS-CoV-2.

Metodika vypodtu &tvrtietnich a rognich bonifikacl je sougastl pHlohy &. 1 tohoto dodatku.

9. JestiiZe Poskytovatel vstoupi do programu kvality pé&e AKORD v prib&hu kalendafnlho roku 2022, bude mu

10.

za spindni podminek dle tohoto Dodatku vyplacena bonifikace ve vyii odpovidajicl dobé utasti Poskytovatele
v programu kvality pé&e AKORD.

Do vypoltu limitil zapotitatelné péde a daldich kvalitativnich ukazatell uvedenych v pfiloze . 1 tohoto
Dodatku budou zahmuty tyto pfedané davky doklad:

Do vypoétu 1. Etvrtet! data pfedana do 10. 4, 2022.

Do vypoitu 2. &tvrtlet! data pfedana do 10. 7. 2022.

Do vypottu 3. &tvrilet! data pfedané do 10. 10. 2022

Do vypodtu celkové rofnl bonifikace data pfedana do 10. 1. 2023.

2 n oW

Clanek VAL
ZAavéred&na ustanoven|

. Pro zaji3tani elektronické komunikace mezi smiuvnimi stranami budou smiuvni strany vyuZlvat kontaktnl

emallova spojeni uvedend ve Smiouva.

2. Tento Dodatek se stava nedilnou soudastf Smiouvy a nabyva platnosti dnem jeho uzavient.
3. Dojde-li k akceptaci tohoto Dodatku do 31. 3. 2022, platl, Ze tento Dodatek upravuje préiva a povinnosli

smiuvnich stran v obdobi od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022. Dojde-li k akceptaci tohoto Dodatku mezi 1. 4. 2022
a 30. 9. 2022 platl, e tento Dodatek upravuje prava a povinnosti smluvnich stran v obdobi od 1. dne
kalendéfnlho &tvrtleti nasledujictho po kalendafnim &tvriletl, v ndm2 byl takovy Dodatek Pojistovnd doruden,
do 31. 12. 2022, Neakceptujedi v jedné z vySe uvedenych |hit Poskytovatel ndvrh tohoto Dodatku, nabldka
Pojistovny zanika.

. Tento Dodatek je uzavirén v elektronické nebo listinné podob&. Dodatek v listinné podobé je vyhotoven ve

dvou stejnopisech, z nichZ kaZd4 smiuvni strana obdr2i jedno vyhotovenl.

PHioha &. 1 k tomuto Dodatku je nedilnou souasti tohoto Dodatku a Poskytovatel svym niZe pfipojenym
podpisem s jejim obsahem souhiasi.

Smiuvnl strany svym podpisem stvrzu]l, Ze tento Dodatek Smilouvy byl uzavfen podle jejich svobodné vite
a 3o souhlasl s jeho obsahem.

Praha dne
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Pfiloha €. 1 k Dodatku &. 32

Metodika vypoétu &tvrtietnich a roénich bonifikaci a stanoveni limltu zapoditateiné péée

Systém bonifikacl pro praktické lékafe pro déti a dorost se skldds ze dvou zdkladnich sloZek:
1) bonifikace za G&ast v programu kvality péte AKORD (dale jen .,PKP AKORD®}, fj. za pin&nl podminek
uvedenych v &l. Il odst. 1 Dodatku,
2) kombinovana bonifikace za spin&ni limitu stanovenych zapoéitatelnych nakladd na vybranou zdravotnl
pédi a za spinéni vybranych kvalitativnich ukazatell dobré praxe.

1. Popis bonlifikaci
a) Navyienl zdkladni kapitaénf sazby za Oéast v PKP AKORD

Jednad se o prib&Ené navySenl zakladni kapitadni sazby, které jo pevnd stanoveno po celou dobu (dasti
Poskytovatele v PKP AKORD v ramci hodnoceného obdobl. Zakladn! kapitaZni sazba na jednoho plepofteného
registrovaného pojistdnce Pojlitovny na kalendafn! mésic se navySuje maximainé o &isthu ve vyli 6,- K&
s ohledemn na spindnl vstupnich podminek do PKP AKORD uvedenych v Clanku VI odst. 1 Dodatku.

b) Motivaéni bonifikace (MB) — bonifikace za spinéni limitu stanovenych zapotéitateinych nakladi na
vybranou zdravotni pé&i a za spinéni vybranych kvalitativnich ukazatel(i (index bonifikace dobré
praxe — BDP)

Motivaénl bonifikace za rok 2022 milze dosahnout maximaing 12 % z &istky, ktera se vypotte jako soutin zakladnl
kapitanl sazby, poftu plepoétenych pojiitdncl v jednotlivych mésiclich roku 2022 a indexu dobré praxe.

Motivagni bonifikace je rozd&lena do 4 plateb. V 1. aZ 3. &tvrtleti kalendainfho roku budou pfi spinénl Etvrtletnich
fimitd stanovenych zapoéitatsinych nakiadd uvedenych v Clanku Vil odst. 5 Dodatku realizovény tfi platby po 8 %
z celkové predpokiadanéd roéni bonifikace.

Zbyvajicl ¢ast motivaéni bonifikace, na ni? Poskytovateli vznikl narok podle Dodatku v&. této Pfilohy, bude
vyplacena po skongeni roku 2022.

PA vyhodnocovan! ukazateld a vypo&tu bonifikaci se vidy uvaluje poskytnutd a uhrazend zdravotnl péte na
registrovaného pojiSténce, ktery je u daného Poskytovatele registrovan k poslednimu dni zpracovavaného obdobi.

index bonifikace dobré praxe (BDP)

Kvalitativni ukazatel dobré praxe Parametr Hodnota ukazatele

DodrZent limitu zapocitatelné péde Ano 905
. 45 % a vice 0,60
Potet provedenych preventivnich prohlidek Mand neZ 45 % 0
Objem &erpani péte u jinych praktickych 1&ékala pro déti a 105 % a ménd 0,05
dorost (dale jen ,,PLDD") a v rAmci pohotovostnich sluteb Vice nez 105 % 0
DodrZovéni metodiky pravidelného otkovani I:‘n: 0,30

Celkem 1,00

Podminky pro spinéni jednotlivych ukazateii:
- dodrZenl limitu zapoéitatelnd pé&e — limit je pevnd stanoven v dodatku,

- pofat provedenych preventivnich prohlidek - v procentech vyjadfeny pomér provedenych preventivnich
prohfidek u pojistdnch starsich 5 tet k celkovému po&tu registrovanych pojiSténci starSich 5 let k 31. 12.

2022. V pfipadd zapojeni Poskytovatele aZ v prub&hu roku 2022 jsou parametry pro vyhodnocenl podtu
prevantivnich prohlidek Gm&mé sniZeny v zévislosti na datu vstupu do PKP AKORD, a to nasledovnd
({pfitem2 hodnota ukazatele se nemani):

Datum vstupu Preventivni prohlidky
1. 4. 2022 3375 %
1.7. 2022 2250 %
1. 10. 2022 11,25%

Stranka6z7




-  objem &erpéni hrazenych sluZeb u jinych PLDD a v rdmci pohotovostnich sluZeb — podil registrovanych

polifténclh u daného Poskytovatele, ktefi &erpaji hrazené sluZby u jinych praktickych lékali pro déati
a dorost & v rAmci pohotovostnich sluZeb ku krajské hodnoté tohoto podilu,

- dodriovani _metodiky pravideiného olkavanl — podminka je spinéna v pfipadd, 2e chybovost
ve vykazovanl pravidelného oZkovani v roce 2022 dle platné Metodiky provadén( pravideiného olkovani

nebude vy381 neZ 8 %.

Celkova hodnota indexu bonifikace dobré praxe se stanovi jako souet hodnot jednotlivych ukazatelit v zavislosti
na spinén{ pfislu$nych podminek stanovenych pro dané ukazatele.

Celkové ro&ni bonifikace
Celkova rotnl bonifikace se na zaklad8 vySe uvedenych skutetnostl vypoite takto:
Celkova ro&nl bonifikace = 0,12 * BDP * ZKS * PJP
Kda:
- BDP je index bonifikace dobré praxe, nabyvajlci hodnoty 0 aZ 1 dle spinéni jednotlivych ukazateld,
- ZKS je zdkladni kapita&nl sazba sjednana ve standardnim dhradovém dodatku,
- PJP je soudet poftu pfepottenych pojistdncd v jednotiivych mésicich roku 2022,

Po skon&enl roku bude Poskytovateli zaslana &astka Celkové roénl bonifikace, od kteréd budou odedteny Eastky
motiva&nl bonifikace vyplacené Poskytovateli v 1., 2. a 3. Stvriletl.

2. Vy t timitu zapoditatelnéd pé&e na jecdnoho plepoétendho i§ténce {dale jen  referendni limit*

1} Pokud je referen&nf limit Poskytovatele men$i nebo roven krajskému referenténimu limitu, pak se
referenénl limit daného Poskytovatele pro rok 2022 navy3i o 20 %. Krajsky referenéni limit je soutem
krajskych primé&mych nékladit na jednoho pfepoéteného pojisténce.,

2) Pokud je referen&ni limit Poskytovatele vy33[ neZ krajsky referenénl limit, pak se limit pro rok 2022 daného
Poskytovatele vypofte jakc soudst krajského referendniho limitu a rozdfiu mezi referengnim limitem
Poskytovatele a krajskym refarennim limitem, nadsobeného koeficientem (0,5),

3) Uprava takto vypo&teného limitu zapoditateiné pé&e je v kompetenci koordinatora PKP AKORD. Smiuvnd
stanovena vySe limitu zapoditatelné péde na jedncho plepoéteného pojiltdnce je uvedena v &lanku VII.,
odst. 5 tohoto Dodatku,

4) Pokud Poskytovatel nema pro potfeby PKP AKORDU smiuvni a datovou historil v 24dném &tvrtletf
referengniho obdobi, pak je referen&ni limit stanoven na drovni 100 % krajského referenéntho priméru.

5) Referen&nim obdobim se pro Gdely vypoltu referengniho limitu pro rok 2022 rozumli 1. &tvrtleti 2019 a2
4, &tvrtleti 2019. PH vypo&tu limitu pro 1. — 3. &tvrtlet] jsou poitany pouze kvartaini hodnoty, ve 4. Stvrtleti
je ji2 po&itan celoroZni fimit. Pro Poskytovatele, ktery se do PKP AKORD zapojl v prub&hu roku 2022, jsou
za refarenéni obdobf povaZovéana pflslusna &tvrtletl v zdvislosti na datu vstupu do programu.
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